[bookmark: _Hlk199486882][bookmark: _Hlk195251578]___________________________
Приказ № __
[bookmark: _Hlk106533246]о разработке регламента корпоративной переписки  
___________________                                                                         ___________________
В целях _______________________________________________________________ 
приказываю:
1. Разработать регламент корпоративной переписки для всех подразделений _____________________
1. Назначить ответственным за разработку регламента __________________ (Ф.И.О., должность).
1. Утвердить регламент корпоративной переписки, включая формы сообщений, порядок согласования, хранения и архивирования (Приложение № ___).
1. Определить контроль за выполнением настоящего приказа ____________________ (Ф.И.О., должность).
1. Обеспечить обучение сотрудников новым стандартам корпоративной переписки.
1. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
[bookmark: _GoBack]Директор: ________________ __________________________________ (_______)
                                         должность                                                             ФИО                                                                       подпись
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