[bookmark: _Hlk199486882][bookmark: _Hlk195251578]___________________________
Приказ № __
[bookmark: _Hlk106533246]о проведении ежемесячных информационных встреч  
___________________                                                                         ___________________
В целях _______________________________________________________________ 
приказываю:
1. Установить проведение ежемесячных информационных встреч между руководством компании и сотрудниками.  
1. Назначить ответственным за организацию встреч ________________________________ (Ф.И.О., должность).  
1. Руководителям подразделений обеспечить информирование сотрудников о дате, формате и содержании встреч.  
1. Отделу корпоративных коммуникаций подготовить материалы для обсуждения, фиксировать результаты встреч и рассылать протоколы сотрудникам.  
1. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на ____________________________ (Ф.И.О., должность).  
1. Контроль за общим исполнением оставляю за собой.
[bookmark: _GoBack]Директор: ________________ __________________________________ (_______)
                                         должность                                                             ФИО                                                                       подпись
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