ООО «Вершки-Корешки»
Приказ № 39/В
О проведении регулярной оценки уровня профессионального выгорания персонала  
Г. Сургут                                                                                               15 октября 2027 года
[bookmark: _Hlk106533246]В целях выявления признаков профессионального выгорания, снижения рисков снижения производительности и укрепления корпоративной культуры
ПРИКАЗЫВАЮ:  
1. Провести регулярную оценку уровня профессионального выгорания среди сотрудников всех подразделений.  
1. Назначить ответственными за организацию процедуры кадровую службу и руководителей подразделений.  
1. Определить инструменты и методики оценки: анкеты, опросники, интервью, психологические тесты.  
1. Разработать и внедрить корректирующие меры в зависимости от результатов оценки.  
1. [bookmark: _GoBack]Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на директора по персоналу.  
Руководитель: директор Денисова А. А. (Денисова)
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