[bookmark: _Hlk199486882][bookmark: _Hlk195251578]___________________________
Приказ № __
[bookmark: _Hlk106533246]О внедрении программы «Сотрудник года»  
_____________________                                                                         ___________________
В целях ___________________________________________________________  
1. Ввести программу «Сотрудник года» с ______________________.  
1. [bookmark: _GoBack]Утвердить положение о порядке проведения конкурса, критериях оценки и форме поощрения победителей.  
1. Назначить конкурсную комиссию из числа ______________________.  
1. Провести первое награждение победителей до ______________________.  
1. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на ______________________.  
Директор: ________________ __________________________________ (_______)
                                         должность                                                             ФИО                                                                       подпись
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