[bookmark: _Hlk199486882][bookmark: _Hlk195251578]___________________________
Приказ № __
[bookmark: _Hlk106533246]О внедрении политики внутренней мобильности сотрудников между подразделениями
В целях ___________________________________________________________  
1. Внедрить политику внутренней мобильности сотрудников между подразделениями с ______________________.  
1. [bookmark: _GoBack]Назначить ответственным за сопровождение процессов мобильности ______________________, должность ______________________.  
1. Утвердить порядок подачи заявок на перевод, согласования и утверждения перемещений сотрудников до ______________________.  
1. Контроль за соблюдением правил внутренней мобильности и корректностью оформления документов возложить на ______________________.  
1. Формировать отчеты о перемещениях сотрудников и предоставлять руководству для анализа ______________________.  
Директор: ________________ __________________________________ (_______)
                                         должность                                                             ФИО                                                                       подпись
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