ООО «Вершки-Корешки»
Приказ № 39/В
О введении процедуры индивидуального планирования карьеры сотрудников  
Г. Сургут                                                                                               15 октября 2027 года
[bookmark: _Hlk106533246]В целях повышения эффективности управления персоналом, формирования кадрового резерва и систематизации карьерного развития сотрудников
ПРИКАЗЫВАЮ:  
1. Ввести процедуру индивидуального планирования карьеры для всех подразделений организации.  
1. Назначить ответственными за организацию процедуры кадровую службу и руководителей подразделений.  
1. Обеспечить сбор информации о профессиональных компетенциях, достижениях и карьерных целях сотрудников.  
1. Утвердить индивидуальные карьерные планы совместно с непосредственными руководителями и кадровой службой.  
1. [bookmark: _GoBack]Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на директора по персоналу.  
Руководитель: директор Денисова А. А. (Денисова)
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