ООО «Вершки-корешки»
Приказ № 39/В
О внедрении системы «нулевого травматизма» на производстве
Г. Сургут                                                                                               17 сентября 2027 года
[bookmark: _Hlk106533246]В целях повышения уровня безопасности работников, снижения производственного травматизма и формирования корпоративной культуры охраны труда, а также во исполнение требований действующего законодательства,
 приказываю:
1. Внедрить на предприятии систему «нулевого травматизма» (Vision Zero) с 01 ноября 2027 г.
1. [bookmark: _GoBack]Создать рабочую комиссию по реализации мероприятий системы «нулевого травматизма» и назначить её председателем начальника службы охраны труда Иванова А.А.; в состав комиссии включить представителей департамента производства, отдела кадров, службы безопасности и юридической службы.
1. Разработать и утвердить план мероприятий по внедрению системы, включающий аудит производственных рисков, программу обучения и инструктажей, систему учёта и анализа инцидентов, а также мероприятия по улучшению условий труда.
1. Установить обязанность руководителей подразделений обеспечить участие работников в образовательных и инструктивных мероприятиях, а также обеспечить своевременное устранение выявленных нарушений и рисков.
1. Ввести ежеквартальную отчётность о ходе реализации мероприятий и результатах внедрения системы «нулевого травматизма», представляемую в отдел корпоративного управления.
1. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя генерального директора по производству Соколова В.В.
Руководитель: директор Денисова А. А. (Денисова)
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