ООО «Вершки-корешки»
Приказ № 39/В
О внедрении единого стиля ведения соцсетей компании
[bookmark: _GoBack]Г. Сургут                                                                                               23 сентября 2027 года
[bookmark: _Hlk106533246]В целях повышения узнаваемости бренда, укрепления корпоративного имиджа и обеспечения единого подхода к ведению социальных сетей
приказываю:
1. Внедрить с 1 октября 2027 года единый стиль ведения корпоративных аккаунтов в социальных сетях.  
1. Установить единые правила визуального оформления публикаций, стиль текстов, формат изображений, использование логотипов и фирменных элементов.  
1. Определить типы контента, график публикаций и рекомендуемую частоту размещения материалов.  
1. Назначить ответственными за ведение аккаунтов и подготовку контента: маркетинговый отдел (отвечает за планирование), PR-служба (утверждение текстов), IT-отдел (техническая поддержка).  
1. Организовать согласование публикаций, их проверку на соответствие стилю и корпоративным стандартам.  
1. Внедрить систему мониторинга эффективности публикаций и аналитики вовлечённости аудитории.  
1. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя генерального директора по маркетингу Иванова А.В.
Руководитель: директор Денисова А. А. (Денисова)
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