ООО «Вершки-корешки»
Приказ № 39/В
О проведении корпоративной программы по укреплению здоровья сотрудников
Г. Сургут                                                                                                  2 сентября 2027 года
[bookmark: _Hlk106533246]В целях формирования здорового образа жизни сотрудников, профилактики заболеваний, повышения производительности труда и улучшения социального климата в коллективе, на основании положений корпоративной политики компании
приказываю:
1. Утвердить корпоративную программу по укреплению здоровья сотрудников сроком на 2027–2028 годы.
1. Назначить ответственным за координацию мероприятий начальника отдела кадров Иванову Светлану Сергеевну.
1. Возложить контроль за организацией спортивных мероприятий на руководителя отдела по связям с персоналом Петрова Андрея Владимировича.
1. Назначить ответственным за проведение профилактических лекций и консультаций корпоративного врача Кузнецову Марию Алексеевну.
1. Финансовому директору Смирнову Алексею Павловичу предусмотреть бюджет на аренду спортивных залов, приобретение инвентаря и организацию мероприятий.
1. Информационному отделу под руководством Соколовой Ольги Викторовны обеспечить регулярное информирование сотрудников о планируемых мероприятиях через корпоративный портал и рассылку.
1. Рабочей группе в составе: Иванова С.С., Петров А.В., Кузнецова М.А., Соколова О.В. – ежеквартально предоставлять отчёт о ходе реализации программы.
[bookmark: _GoBack]Руководитель: директор Денисова А. А. (Денисова)
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