ООО «Вершки-корешки»
Приказ № 39/В
о проведении ежегодного корпоративного опроса удовлетворенности сотрудников  
Г. Сургут                                                                                                  3 сентября 2027 года
[bookmark: _Hlk106533246][bookmark: _GoBack]В целях выявления уровня удовлетворенности сотрудников условиями труда, корпоративной культурой и качеством управления, а также для повышения эффективности работы компании  
приказываю:
1. Учредить проведение ежегодного корпоративного опроса удовлетворенности сотрудников с 2025 года.  
1. Определить срок проведения опроса — ежегодно в октябре.  
1. Назначить ответственным за подготовку и организацию опроса HR-департамент (руководитель Смирнова Ольга Викторовна).  
1. Обеспечить проведение опроса в электронной форме с гарантией анонимности участников.  
1. Установить срок подготовки аналитического отчета по итогам опроса — не позднее 15 ноября текущего года.  
1. Руководителям подразделений ознакомить сотрудников с итогами опроса в обобщенном виде.  
1. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.  
Руководитель: директор Денисова А. А. (Денисова)
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