[bookmark: _Hlk199486882][bookmark: _Hlk195251578]___________________________
Приказ № __
[bookmark: _Hlk206139370][bookmark: _Hlk106533246]о внедрении политики информационной прозрачности
________________________                                                         ________________________
В целях [повышения доверия, обеспечения прозрачности управления, соблюдения законодательства]  
приказываю:
1. Ввести политику информационной прозрачности.  
1. Принципы: [достоверность, своевременность, доступность, конфиденциальность].  
1. Ответственные: [руководители подразделений, отдел ИТ, HR, финансы].  
1. Формы информирования: [портал, рассылки, собрания, публикации].  
1. Периодичность отчетности: [ежеквартально, ежегодно].  
1. Установить дисциплинарную ответственность за нарушение принципов прозрачности.  
1. [bookmark: _GoBack]Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.  
Директор: ________________ __________________________________ (_______)
                                         должность                                                             ФИО                                                                       подпись
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