ООО «Вершки-корешки»
Приказ № 39/В
О внедрении корпоративного портала для внутренних коммуникаций
Г. Сургут                                                                                                  15 апреля 2027 года
[bookmark: _Hlk106533246]В целях повышения эффективности внутренних коммуникаций, обеспечения оперативного обмена информацией между подразделениями, упрощения доступа сотрудников к нормативным документам и внутренним ресурсам, а также для формирования единой информационной среды в компании,
приказываю:
1. Ввести в ООО «Вершки-Корешки» корпоративный портал для внутренних коммуникаций с 1 мая 2025 года.
1. Назначить ответственным за организацию внедрения портала начальника IT-отдела Иванова Сергея Александровича.
1. Возложить обязанности по подготовке и размещению контента на портале на отдел кадров (начальник отдела — Петрова Ольга Николаевна).
1. Службе информационной безопасности (руководитель — Смирнов Андрей Викторович) обеспечить контроль защиты данных и разграничение прав доступа сотрудников.
1. [bookmark: _GoBack]Руководителям структурных подразделений организовать обучение сотрудников использованию корпоративного портала до 10 мая 2025 года.
1. Финансовому отделу предусмотреть финансирование затрат на внедрение, сопровождение и развитие корпоративного портала.
1. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.
Руководитель: директор Денисова А. А. (Денисова)
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