
[bookmark: _Hlk195251578]___________________________
Приказ № __
Приказ об организации питьевого режима в организации
Г. _______________                                                                    «__» _______________ 20 __ г.
Руководствуясь СанПиН 2.1.4.1074-01 "Питьевая вода», ст. 223 Трудового кодекса, 
приказываю:
1. С _____________ г. обеспечить на предприятии организацию питьевого режима:
- _________________________________________________________________;
- _________________________________________________________________.
1. [bookmark: _GoBack]Ответственность за организацию питьевого режима возлагаю на ____________________________________________.
1. ________________________ ознакомить сотрудников с содержанием настоящего распоряжения.
Руководитель: ________________ __________________________________ (_______)
                                         должность                                                             ФИО                                                                       подпись
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  ___________________________   Приказ № __   Приказ  о б организации питьевого режима в организации   Г. _______________                                                                    «__» _______________ 20 __ г.   Руководствуясь   СанПиН 2.1 .4.1074 - 01 "Питьевая вода » , ст. 223 Трудового кодекса,    приказываю:   1.   С   _____________   г .  обеспечить на предприятии организацию питьевого  режима:   -   _____________ _____________ _____________ _____________ _____________ ;   -   _____________ _____________ _____________ _____________ _____________ .   2.   Ответственность   за организацию питьевого р ежима во зла гаю на  ___________ ___________ ___________ ___________ .   3.   ________________________ ознакомить сотрудников с содержанием настоящего  распоряжения.   Руководитель: __ ______________ __________________________________ (_______)                                             должность                                                             ФИО                                                                         подпись                                        

