___________________________
Приказ № __
Об установлении ненормированного дня руководителю организации
Г. _______________                                                                    «__» _______________ 20 __ г.
В связи с изменившимися технологических условиями производства на предприятии, руководствуясь ст. 7, 101 Трудового кодекса РФ,
приказываю:
1. С ________________________ г. установить ____________________________________ режим ненормированного рабочего дня.
1. [bookmark: _GoBack]____________________________________ внести изменения в Коллективный договор ____________________________________ в части ненормированного дня.
1. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.
Приложения:
0. ____________________________________________.
Руководитель: ________________ __________________________________ (_______)
                                       должность                                                             ФИО                                                                       подпись
С приказом ознакомлены:
                                                ________________ ____________________________ (_______)
                                                                             должность                                                             ФИО                                               подпись
                                                 ________________ ____________________________ (_______)
                                                                             должность                                                             ФИО                                               подпись
                                                 ________________ ____________________________ (_______)
                                                                             должность                                                             ФИО                                               подпись










