
___________________________
Приказ № __
Приказ о предоставлении дополнительного отпуска за работу в режиме ненормированного рабочего дня
[bookmark: _GoBack]Г. _______________                                                                    «__» _______________ 20 __ г.
Руководствуясь ст. 101, 119 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях мотивации сотрудников,
приказываю:
1. Предоставить сотрудникам, занятым в режиме ненормированного рабочего дня, дополнительные ______ дней к ежегодному оплачиваемому отпуску.
1. __________________ внести соответствующие правки в Коллективный договор.
1. Кадровику _________________________________________________________ ознакомить сотрудников с содержанием настоящего приказа.
1. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.
Приложения:
0. ____________________________________________.
Руководитель: ________________ __________________________________ (_______)
                                       должность                                                             ФИО                                                                       подпись
С приказом ознакомлены:
                                                ________________ ____________________________ (_______)
                                                                             должность                                                             ФИО                                               подпись
                                                 ________________ ____________________________ (_______)
                                                                             должность                                                             ФИО                                               подпись
                                                 ________________ ____________________________ (_______)
                                                                             должность                                                             ФИО                                               подпись





















