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В целях оптимизации рабочих процессов, руководствуясь ____________________________________________________________ , ст. 7, Трудового кодекса Российской Федерации,
приказываю:
1. Кадровику ________________________________________ в срок до ____________________ г. подготовить проект локального нормативного акта –  _______________________________________________________________________.
1. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.
Приложения:
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